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湖南省深化高等学校教师系列专业技术职称 

（职务）评审制度改革工作实施方案 

ō Ŏ 

 

ṧ┼‾ е¡ ϸΥ¡ᵿ Ḳṝ ¡м е¡

ᾀκ еµầ ὄṍי‾ ῷ ᶢ ᶢẫ₅ἂ ὄḎ Ḳ

ṝו ḷ  ¶ō‾ ᶅ±2017²7 ỲŎő‾ е¡ ᾀ

κ еµầ ᵿ<ṍ ‾ Қ ῢẫ Υᶅ>ו ¶ō‾

±2017²12 ỲŎἀ Υṷ ¡ ḜΥṷ µ ᵿ<ầ

ὄ Қ ᵇḲṝו ו<  ¶ō Υᵿ±2017²33ỲŎ

 ℮ ő ὄ‾ ἂḲṝő ₭ẫΥ ᶳ ő

יṍ֞שׁ Υ ő ≤ ὄṍי ‾

Ὰ Қō Ŏ ᵇḲṝṰ ᴧ ᶚ͡¢ 

一、基本原则 

ṍ ‾ Қ Ṱ ϰ Ằҍ ּἀỉῑו‾

ᶚ ᾭ Қ ᵇḲṝ ầ ѕőΰҪּẫ л ő

Ḏ ¡ ỉṾѰּ ỉ Ḏ ¡ Ṻẘἀᵿ ỉ

ᾀ ᵇḎ ¡ Ḳṝ▲ᶢἀ ᾀ ֥ὄ Ḏ ו ő

· ד ῝ᶢ ¢ 

（一）遵循基本规律与把握时代特征相结合原则 

ṍ ‾ Қ ϰ ṍי‾ ẵ ἀ‾ ҝѸẵ ő

Ҹᶳ Υ ᴄőḋἂ ֥ ő ׅ‾ ╧Ằ
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ҍ ּἀỉῑו‾ ᶚ ѕ¡ ד ő ϖő῾

ő͗Ṉↄ ő Ѕőбᵎ ṍ ‾ ¡♅

ᾭḎ ᾀו ¢ 

（二）落实办学自主权与加强监管相结合的原则 

ṍ ‾ Қ  ᶢ ṍ ő б║ϐᴿ

♠ו п ἂ ¡ ᶚו ő ṍ Ҥ֬¢

ṥṍ ϰ ỉῑἀ ҚḲṝ ầᶅẵἀ   ő

ᶅ ẵ ▲ ᾍᴮ¢₭ г Ḝᾭ ầе ᵓṍ

‾ Қ ᾍᴮוῢẫ ἀ ¢ṥṍ ẫе ᵓ

ṍ ‾ Қ Ṱ ║ ῢẫἀ ׅő

ᾀκ ¡ ‾ ᵓṍ ‾ Қ Ṱ ῢẫ¢ 

（三）保证公平与促进发展相结合原则 
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фו ᵇ¢ṥṍ ᴧ Ṱ ᶚ͡ ő Ҹᶳ ṥ ầ

ᶚ ו  Š  ᾀἀ ♅ ῑ ő Ҹᶳ◦

б ‾ ¡б ♅ ו ᴄἀᵿ őẲᶗ

ṥᶚ ῑф Š Ώ ỌҠ ő Ҹᶳ

‾ ¡ ἀ ᾀ ầᶚ ו  ¢ 

二、工作机制 

（一）落实高校职称自主评审权 

ṥṍ ṧ┼ỉῑ¡ ầẵᴧ ᴨṈ ᶚ͡ἀẫ Υ

ᶅő͝ ỸᴧוṈ ᶚ͡
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őי ф Қ Ѕ ј ₅Ị¢ṥṍ ◦

Ỹф ו ἀṰ ᾥ ő ῒӦ ҝỊי ῝ Ђו

őф ו ᾥ ¡ Έṽ ו ¢ 

2œ₭ г ὄ ῝Ђ  

ṥṍ  Ṉ ᾘӓő ¡ד ¡

ἀ ᾥ¡ ṽ ׅ ő ԋ₭‾ ᵿ ἀᾥ

ṍו‾ ῝ ¢ṥṍ ṧ┼ ᵿ Έő ὄ‾ ¡

‾ ♅ ¡ ‾ Ὰ Қ Ђ őИ ᴧ

ו ὄ ᶳ ᴄἀ ¢ 

3œ ¡ῄ ᾙ¡Ή ‾ ἀ  

¡ῄ ᾙ ¡Ή ‾ Ꞌб ο Қוϰϐ

 ¢ 

¡ῄ ᾙ Ὰ л ו∏ Ṱ║ő

⸗ ὄẁ ו ő ᾜᾨẐ Ὰ л║ϐ¡

ṍ ¡ῄ ᾙ ¢ 2017 ᵇ ő οф ᾳ

ᾭ Қוő ἀῄ ᾙ б Š οф ṍᾳ Қ

őו ¡ῄ ᾙ Ṱ ᾥ ḡ ᴧו ῝

ő Λ 3%ő ῒᶳ Λ ᶳ ו 3%¢ 

Ὰ лфῒΉ ‾ Ꞌ ᾳ Қו

ő ᾀκ е Ỹ◦ו ῝₅Ịōӊ║וΉ

‾ ἂṟ Ŏ ő 3%ő ῒᶳ

ᶳ ו 3%¢ 
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ᵓ ¡♅ ἀᵿ ԅ ϼő

ἀῒᶳ ᴧ¢ 

4œ▲ ᾥ  

ṍ Қ ו῝ ő 2017 ᵇ őṥṍ ṍᾳ

Қ ᾥ ὐ⁹¢ 

三、工作职责 

ṥṍ ϖ ᶚ͡℮ ő ▲ Қ Ṱ
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ṍᾳ Қ ⱳ ͝ӊ ṍᾳ Қ ᾀōộ ♅

Ŏ 5ύᾭ Ϡו ¢ ᾳ Қ ⱳ ͝ӊ

ᾳ Қ ᾀōộ ♅ Ŏ 3ύᾭ Ϡו

¢ 

（四）组建评审委员会 

ῌ΅е ¡ Ḳе ԅϖ ṍᾳ Қ ⱳ ͝

ἀ ầẵᴧ ᾙҽ ¢ϖ ⱳ б

♅ ő♠ԅ ‾ ו ᾳ ⱳ ҽ ¢ 

ṍᾳ Қ ᾀб 17 ő ő

őḟ ᵽ ő Ḩ ֬ őḟ

ő Ѱ ¢ ἀḟ

Ѕ╨ Ọ¢ӑ ő ⅎ Ṥ ᵇ֬

הőбו ϓҽ ֬ ¢ 

ᾳ Қ ᾀб 13 ¢ ᾳ Қ

ᾀф ṍᾳ Қ ᾀẵᴧ ¢ ᾳ Қ ᾀ♠

ṍᾳ Қ ᾀ И ¢ 

（五）组建评审纪律监督委员会 

ῌ ῢᴼ ᾀ ׅőῌ΅¡Υṷ еי Ḩ

ἀ ῑ֥Ѕ ҝőф ῑוҽ ῢᴼőᵓ ᾭṰ

ӊῌ ő Ҡῢᴼ Қ Ṱ őᵓ ῦ ֞

ῌ ẵ  ₭ ᴘџӘ  ¢י

（六）组织实施评审 
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ṍᾳ Қ ᾀ ♅ ő ф ᵓ

οк ᾘӓו ő ┼ϖ ᶚ͡ ầẵᴧő͝ ᾘϖ  

Ỹ¡֥Ѕ ōộ ¡Ѱ Ŏ ᵀ¡ ֛Ͽō οṍᾳ Қ

Ŏἀ ὄ ᶳיҠ ő ἂהᶳṍמ Ԁ

ᴧő ӊ Ọᵓ И † ᾀ ¢ ᾀ

ᵓ ♅ ו ΏҠ ᾭ₅Ị₭ Ҹᶳ ő͝ ᵇ

ҚṰ ẵᴧו Ọ ἀф ṍ ᵇ ő₭

Ѕ╨ő ҝ ӊ׆֚ ᾀ 2/3ōộ 2/3Ŏ

őו Ọ ¢ Ọ ҀỌф ṍ ϖ ᵇ

Ṉ ₅Ị ¢ ṟф ᵓ ő͝ ầ  ẵᴧ

¢ 

ᾳ Қ Ҡ ф ṍᾳ Қ Ҡ ¢ 

（七）公示 

ṥṍ ו Ṱ ᶚ͡ ֺ ‾ ο

ṷ▲¢ ṟ џ Ọ ֮¡ Ọ ֮ ֺᾭ

ṷ őṷ ῦбה 5ṤṰ ¢ 

（八）备案 

ṥṍ ₅ Ἢ 20 ṤṰ ḲΥἀ ṍ ‾

ḲΥο ₅Ịő͝ †ϐ͡к ¢ 

四、投诉与处理 

（一）受理范围 

1œ ф ϖ ו ő ε+şᵓ Қ Ṱ
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Ҡ ו ¡ẵᶓ Ҫ б ו  ő Ҹᶳ ┼

Қ ὐ⁹ ӊ Ѥׅ֘ ₅Ịбἂ ו  ¢י

2œ ᵓф οк Ὶ¡ бᵊ¡

¡б ο ầ ¡͞ я ᾭҠ бֺיᶚ

οő├ו ε+şф ד ֑᷄ Šфו

¡ ¡ ¡ῄ ᾙ ¡Ή ‾ ¡ ᵇ◦

Ỹי ῚוŠф ‾ ‾ Ṱ Ꞌ ῚוŠф

ṵῚ ō Ŏ¡Ὶ♪ ¡ῚҝỊ¡Ὶᾐ‖ őᾑ֑

ҝỊ¡ ¡ י бᵊ ο├¢ו б ¡

б őᾑ ᵓ ₅ỊЅ ő őбו┼

¢ 

（二）受理程序 

1œטῆ¢ᵓᴈὅ ├οἀּו ֺ ├οוőṍ

├ο ἀӘ ᾙẅ ῆỰט ├ο ¡ ├ο

ἀ ᶚ י Šᵓ Ờ¡ᴈ   ├οוő  ₭

ῆŠбט ᶓ őו ├ο ₆ Ӓ¢ 

2œᴘџ¢ṍ ├ο ἀӘ ᾙẅ ᴘџỸ

├ο ő ӊ Әו  őИ ҝ ᴘџοṔ¢ 

（三）处理 

ṍ ͝ ầẵᴧӘ ő├ο ϓ

├ο ṍ ͝ ầẵᴧӘ ¢ 

ⅎᴘџ őו ṍ ͝ẵᴧҠ ∑ ¢ 
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ⅎᴘџỸ őϓ├ο οỌҠ ד ᷄ᶚ ֑

őᾑו Ὶ¡ бᵊ¡ ¡б

ο ầ ¡͞ я ᾭҠ бֺי őҋו ϓ├ο ו

ֺ ф ṟőИ ϖ֮ ₭ ο¢ᵓ Ọ Қ ├ϓו

ο őⅎᴘџỸ ő οỌҠ ד ᷄ᶚ ֑ őᾑו

Ὶᾑ бᵊ őו Қő ᵿ őו

ή ¢ 

五、评审监管 

（一）评审结果备案材料报送 

ṥṍ ₅ Ἢ 20 ṤṰ ḲΥἀ ṍ ‾

ḲΥο ₅Ịᾭ ầк ¢ 

ṍᾳ Қ ₅Ịⅎ ḲΥϐ͡ Ἢő ṥṍ Ḳе

Ḩ Ọ ₅Ịṷו ¡ᵿ ¡ Ѕṟἀ ḵ

¡ᵿᶢ¢ ᾀκ ṵṷ џ ¡

ו ō ΞŎἀ ϸ  ¢י

（二）评审材料管理 

ṥṍ 3 31  ‾ Қ Ṱ Ꞌ

ο ẫе ¢ṍ Қ ỌҠ ầк ͡־ ֑ 10

őκ Ҡ♠ ¢ 

（三）抽查与巡查 

‾ ¡ ᾀκ ᾭṍ ẫе п “

ᾙ”ᶚ ᴧ ͝ ᴧϠ ᵓṍ Қ Ꞌ▲ ҽџ¢ṧ┼ҽџ
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Ꞌ¡ ᶑ ᾑ ᶑ  ו ő ᵓ ₭ש

џ¢ҽџ¡ џ Ꞌ οṷ▲¢ 

（四）评审对象违规处理 

ṍ ‾ Қ ο ֲϓᵿ ֑ Ὶ¡

бᵊ¡ ¡б ο ầ ¡͞ я ᾭ

Ҡ бֺי ő͝ỉῑἀו ầẵᴧӘ ¢ Ọ ῌ

ẵ Ọ ‾ו őҋ ₅Ị¢ 

（五）评审专家违规处理 

ᵓ ᶑ ῌ ו ῑő ᾭ ῑ ṟő

“Ἅ ”֮Šᵓṍ ἀ ּ ׅᾭ ῌ ᶅő

ϻ ϖ ᾑ Қ ő͝ ầẵᴧ Ә ¢ 

（六）评审高校违规处理 

ṍ Ṱ ·ầб ¡Ҡ бẵᶓő ҝ ᵟ¡

őו֞ ‾ ¡ ᾀκ ᾭṍ ẫе

Ṧ ⅔ṔőИ Ḳ¢ᵓ Ḳ Ḳ ᾑ б Ḳ

ṍו ő ṟ ή őИ͝ ầẵᴧ₭

∏¢ 

六、其他事项 

（一）临聘人员（不含单位聘用，已纳入该单位岗位设置管

理人员）职称申报工作要求 

1œṥṍ ׆ ᾭ Ḝ ᾀκ

е л ᴮḎ ᾙẅ₭ ֥ őИ ṍ ᴨ︣ᴮἂ
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ō Ŏő ầṈ ¡ ᾭ ầ ¢י ║

ᾭ ṍ Ṱ ⅎ ő♠ л ᴮḎ ᾙẅ οṍ ‾

Қ¢ ₭ ֥ őו ׆ ᾭ Ḝ ᾀ

κ е л ᴮḎ ᾙẅ₭ ֥ Ἢ ο¢ 

2œ л ᴮḎ ᾙẅ ο ṍ ᴨµṍ ‾

Қ ф ¶ő ║ Ṱ őИ͝ ẵ

ᴧו ¡ ῦ¡שᴄי ầ ο ф ᵓ кו ōḢ  
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ו ¡ф ṟӉ ¡ џ ᾭ ΏҠ Ḩ Š

ṍ ᵓф ṟḢỸ¡ṍ ᾀᵓф ṟḢ ¡ Ђ ¡

Ҡ ¡ ¡ ₅ỊḨ ¢ 

（四）联合评审 

п ἂ ṥṍו ő♠ ᾑṥ ᴧ

▲ ¢ ἂ ṍ ו Ꞌ ő ᴨµṍ ‾

Қ ἂ ¶őИҝ ἂ ¢ṥф ṍ

͝ ầẵᴧ¡ ᴧו  ἀҠ ο ф к őИᵓ

к ו ¡ф ṟ џ ᾭ ΏҠ Ḩ ¢ ἂ

ᾙẅ͝ ầẵᴧἀ ᴧו ᴧ őᵓ Ђ

¡ Ҡ ¡ ¡ ₅ỊḨ ¢ 

（五）资格审查与形式审查 

ṍו ş ֮ Ӊ őṍ е ₭

џőṍ Ḳе ṟḢỸőṍ ᾀ ṟḢ ¢ 

ᾑп ἂ ṍו ş ֮ Ӊ ő

ᾑп ἂ ṍו е ₭ џő

ṍ Ḳе ᾑ ἂ ṍ ҝ ו Ḳе ṟḢỸőṍ

ᾀ ṟḢ ¢ 

ṟӉ ᾭḢỸ ᵓ οф ḁḋἂ ầ οф

 ᾭк Ḩ ¢ 

џ ᵓ οф к ḁ ¡ ᾭḵ ḁ

Ḩ ¢ 



—14— 

ṟḢ ᵓ οф ḁḋἂ ầ οф  Ḩ

¢ 

ϖ ᶚ͡ 2018 4 1 ő 2019 12

31 ¢ 

 

ḫ şἵ ṍי ‾ ¡ Ὰ Ὰ

Қ ο ᾘϖ  ō Ŏ 
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附件 

 

湖南省高等学校教师系列、实验技术系列 

专业技术职称申报评审基本条件 

ō Ŏ 

 

第一章 总  则 

 

第一条 ‾ Ṉ ᶳ ẫ ő Ṉ

ᾘӓő ¡ד ¡ ἀ ᾥ¡ ṽ ׅ ő

ԋ₭‾ ᵿ ἀᾥ ṍו‾ ῝ ő₅ἂ ṍי

ו Έő₯ Ὰ Қו‾ ᶳ ‾ ¡‾ ♅ ő

őṧ┼Ṉ ᴄőᵓ‾ ‾ ¡♅ ҝỊ

ᾥ ӊб ᶳו ᵿ ¢ 

第二条 ‾ ‾ ‾ ‾ őѸ ԅ ‾

‾ ‾ו ¢‾ ♅ ‾ Ҥ֬ ‾ ‾ ἀ♅

∏ ő♅ ҝỊ ‾ו ¢ ‾ Ҥ֬ ᴧו

‾ ő║ ‾ őṍҀו Ὰ ő║ ᾘϖ

ἀ ὄ ő ׅ Ӧ Ӧ őԅ ᾀḎ ¡Ὰ

ẲיṰ ‾ו ¢ 

第三条 ṥṍ ♠ṧ┼ ᵿ ő ỸᴧוṈ ₅

ẅϠ ő ᴧ‾ ¡‾ ♅ ¡ ‾

Ὰ ₅ẅϠו ἀṈ ō Ŏ ¢ 
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第四条 ϖ ṍי ο‾ ¡ ṍᾳ

¡ḟ‾ ¡ṍᾳ ¡‗ ἀ ו Ṉ‾ ¢ 

 

第二章 基本条件 

 

第五条 ד  

Ἱ ỉṾѰּו ׅő ͗ ᾀ ỉő

ỉ ᾀ ő ṥוּ ¡ᶚ ¡ ѕő

ῌ ᶅő͗Ṉↄ ¢ ͗‾ ő Ựו ᷄ őầ͗ד

ő ЅőᾜᾨҤ֬‾ ♅ ¢ 

第六条 ‾ ṟ 

יṍה ‾ ṟő ο Ὰ ᵓו ӑ

¢ 

第七条 ᵇ◦Ỹ 

₱ ő ᵇ◦Ỹ╫ ἂṟ ¢ 

第八条 ἀ  

ο‾ ¡ ṍᾳ Қ ║ ֞ ϖ♅ ő

ḟṍ Ὰ 5 ¢ 

οḟ‾ Қ ║ ֞ ϖ♅ ő֞ ϖ♅ϧ ő

ᾳ Ὰ 5 ŠᾑᾐהП ő ᾳ

Ὰ 2 ŠП Ἢ ⅎ◦Ỹἂṟӊ Ἢ¢ 

οṍᾳ Қ ║ ֞ ♅ ő֞ ♅ϧ

ő 6 Š֞ ϖ♅ϧ ő֬
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5 ŠᾑᾐהП ő 2 ŠП Ἢ

ⅎ◦Ỹἂṟӊ Ἢ¢ 

ο‗ Қ ║ ֞ ϖ♅ ő֞ ϖ♅ϧ ő

Ӊᾳ Ὰ 4 Šᾑᾐה ő Ӊᾳ Ὰ

2 ¢ 

ο Қ ║ ōṍ Ŏ ő ōṍ Ŏ

ϧ ő 5 Š֞ ϖ♅¡ ♅ϧ ő

4 Šᾑᾐה ő

2 ¢ 

 

第三章 教授、正高级实验师条件 

 

第九条 ‾ ‾  

（一）申报教授 

1œ‾ ‾  

（1）‾ ‾  

① ϖ ᾘӓו♅ ¡ ♅ ᾑ ♅ᶚᶅő·

♅῝ ἀ ♅ ὄő ϖ ♅ᵿ ו ἀᴮ Š 

② ϖ ϖō Ŏ♅ᾭ ▲ש Ọ 2 ♪

ҠŠ 

③║ Θ י ‾ ¡ẫ Ṱ ᾑ ׅ ‾ ‾

‾ ⅎו ŗ Š 
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④₅ἂ ¡Ṉ ᴄő ▲ ¡ ‗ ő ׅ

ᾀ ő ҝл¢ 

（2）‾  

① őוּ ϖō Ŏ♅ᾭ ‗ 1

ϖ ♪Ҡő ╫‾ ᾘϖ őϖ♅ 200

őṍ ṍ 240 Š 

②ԅ ‾ Ṱ Ḗׅו ¡“ Ῡ ” ᾑ

Ὰ Ṉ ԅ ō ¡еŎẫ Ṱ ו ő ╫ ҝ‾

бה ‾ ‾ ו ᶳ ¢ 

（3）‾ Ị 

őוּ ‾♪Ҡ♪ ‾ ῝₅Ị╫ ἂṟő

80% ¢ 

（4）‾ Ḳṝ 

őוּ ‾ ¡ᶚ ἀᶚᶅő♪Ҡ ¡ ἀ

ᶚי῝ ő▲ ᾜᾨ ו ἀḲṝő ה ‾ו

∏ᾑ‾ ‾ ḲṝҝỊ¢ 

2œ‾ ♅ ‾  

（1）‾ ‾   

① ϖ ᾘӓו♅ ¡ ♅ ᾑ ♅ᶚᶅő·

♅῝ ἀ ♅ ὄő ϖ ♅ᵿ ו ἀᴮ Š 

② ϖ ϖō Ŏ♅ᾭ ▲ש Ọ 1 ♪

ҠŠ 
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③║ Θ י ‾ ¡ẫ Ṱ ᾑ ׅ ‾ ‾

‾ ⅎו 2 Š 

④₅ἂ ¡Ṉ ᴄő ▲ ¡ ‗ ő ׅ

ᾀ ő ҝл¢ 

（2）‾  

① őוּ ϖō Ŏ♅ᾭ ‗ 1

ϖ ♪Ҡő ╫‾ ᾘϖ őϖ♅ 100

őṍ ṍ 120 Š 

②ԅ ‾ Ṱ Ḗׅו ¡“ Ῡ ” ᾑ

Ὰ Ṉ ԅ ō ¡еŎẫ Ṱ ו ő ╫ ҝ‾

бה ‾ ‾ ו ᶳ ¢ 

（3）‾ Ị 

őוּ ‾♪Ҡ♪ ‾ ῝₅Ị╫ ἂṟő

׆֚ 80% ¢ 

（4）‾ Ḳṝ 

őוּ ‾ ¡ᶚ ἀᶚᶅő♪Ҡ ¡ ἀ

ᶚי῝ ő▲ ו ἀḲṝő ה ᴧו‾

∏ᾑ‾ ‾ ḲṝҝỊ¢ 

3œ ‾  

（1）‾ ‾  

① ϖ ᾘӓו♅ ¡ ♅ ᾑ ♅ᶚᶅŠ 

② ϖ ϖō Ŏ♅ᾭ ▲ש Ọ 2 ♪
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Ҡő ῾♪ҠŠ 

③║ Θ י ‾ ¡ẫ Ṱ ᾑ ׅ ‾ ‾

‾ ⅎו 2 őИ וּ ῾

Ṱ ⅎ 1 ō♠ ῄῄ Ŏ őИ ׅ ῾

ᾍᴮŠ 

④₅ἂ ¡Ṉ ᴄő ▲ ¡ ‗ ő ׅ

ᾀ ő ҝл¢ 

（2）‾  

① őוּ ϖō Ŏ♅ᾭ ‗ 1

ϖ ♪Ҡő ╫‾ ᾘϖ őϖ♅ 200

Šṍ ṍ 240 ő ῾♪Ҡ ♪

ו 60% Š 

②ԅ ‾ Ṱ Ḗׅו ¡“ Ῡ ” ᾑ

Ὰ Ṉ ԅ ō ¡еŎẫ Ṱ ו ő ╫ ҝ‾

бה ‾ ‾ ו ᶳ ¢ 

ō3Ŏ‾ Ị 

őוּ ‾♪Ҡ♪ ‾ ᾭ ῾♪Ҡ ῝₅Ị╫

ἂṟő 80% ő ῝₅Ị ¢ 

ō4Ŏ‾ Ḳṝ 

őוּ ‾ ¡ᶚ ἀᶚᶅő♪Ҡ ¡ ἀ

ᶚי῝ ő▲ ᾜᾨ ו ἀḲṝő ה ᴧו‾

∏ᾑ‾ ‾ ḲṝҝỊ¢ 
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（二）申报正高级实验师 

1œ‾ ‾ ō ‾ Ṱ Ŏ 

（1）║ ϖ ו ő ϖ ♅ỉ ו

Ὰ ἀᵿ Š 

（2） Ṉ ϖō Ŏ♅ᾭ ▲ש Ọ 1

ϖ ו ᾑ ō Ŏ ׅ♪Ҡőᾑ Ḗש

‾ Š₱ Ҫᾑ ф 2 ‾

 ᾑḲ₭ Ὰ ᶚᶅ¡ Ὰ ו ῄ͛ Ṱ ő

Ị Ựő ─ ₭ Š 

（3）₅ἂ ¡Ṉ ᴄő ׅ ᾀ я Ὰ

ő ₆ϖ ו♅ ἀᵿ ᶚ ¢ 

2． ‾ Ṱ  

őוּ ϖō Ŏ♅ᾭ ‗ ᾑ

ׅ 1 ϖ ו ᾑ ׅ♪Ҡőᾑ ש Ḗ Ṱ ő

╫‾ ōộ ¡ ¡ ¡΅ Ṱי

Ŏőϖ♅ 200 őṍ ṍ 240 ¢“

Ῡ ” ő ╫ ҝ‾ бה ‾ ╫‾

ו ᶳ ¢ 

3． ‾ ᾑḖ ‾ Ị 

őוּ ‾ ‾ ῝₅Ị╫ ἂṟő

׆֚ 80% ¢ 

4． ‾ Ḳṝ 
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őᵓוּ Ὰ ἀ ϐוḲ₭ᶚ őᾑ ₭

Ὰו ἀ ϐו ¡Ḳ ᶚ ő ӊ ҝᾥőᾑ

Ṱ ἀ Ὰ ᶚ ӊוҝ≤¢ 

第十条 ♅ ҝỊᾭ ᾥ 

（一）申报教授 

1œ‾ ‾  

（1）♅  

①║ Ҫ ᴧוϖ ♅ ∏ᶚ Š 

② ϖ ו♅ ∏ ᵍἀᶚᶅŠ 

③║ϐ ו Š 

④║ϐ ♅ו ẵὃ Š 

⑤║ϐ ♅ו ҝỊ Έ ὄ ¢ 

（2）♅ ᾥ 

①ϖ♅ 2 ṍ ‾ ‾ ∏ ō ¡

¡ י 1 Ŏᴿ ᾑ װ ᵿЅ ōеŎ

ᾳōộϖ♅ οŎ ṷ▲ӊΞו ○ Šṍ ṍ

1 ṍ ‾ ‾ ∏ ᴿ ᾑ װ ᵿЅ

ōеŎᾳōộϖ♅ οŎ ṷ▲ӊΞו ○ Š 

② Ҫᾑ ф 1 ᾳ♪ ¢ 

2œ‾ ♅ ‾  

（1）♅   

①║ Ҫ ᴧוϖ ♅ ∏ᶚ Š 
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② ϖ ו♅ ∏ ᵍἀᶚᶅŠ 

③║ϐ ו Š 

④║ϐ ♅ו ẵὃ Š 

⑤║ϐ ♅ו ҝỊ Έ ὄ ¢ 

ō2Ŏ♅ ᾥ 

①ϖ♅ 4 ṍ ō ¡ ¡ י

2 Ŏᴿ ᾑ װ ᵿЅ ōеŎᾳōộϖ♅

οŎ ṷ▲ӊΞו ○ Šṍ ṍ 2 ṍ

ō ¡ ¡ י 1 Ŏᴿ ᾑ װ

ᵿЅ ōеŎᾳōộϖ♅ οŎ ṷ▲ӊΞו ○ Š 

② Ҫᾑ ф 2 ᾳ♪ Šᾑ Ҫᾑ ф

ỉῑᾳ♅ 1 ᾑ еᾳ♅ 2 Šᾑ Ҫᾑ ф

♅ו ᾐ еᾳ ᾭי ‖ ¢ 

3œ ‾  

（1）♅   

║ Ҫ ᴧוϖ ♅ ∏ᶚ Š║ ו ᾘӓ

ἀ Ѱ ῾ⅎ ő║ Ҥ֬ ֞ἔ Ὰ ∏▲ᵿ♪ ¡▲ Ὰ

Ḏ ו ő ҝỊ ὄ¡Ὰ Ẳ¡ Ӧ
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1 Ŏᴿ ᾑ װ ᵿЅ ōеŎᾳōộϖ♅

οŎ ṷ▲ӊΞו ○ Šṍ ṍ 1 ṍ

ᴿ ᾑ װ ᵿЅ ōеŎᾳōộϖ♅ οŎ

ṷ▲ӊΞו ○ Š 

②₱ Ҫᾑ ф 2 Ὰ ∏őҝỊϓ

ⅎ῁ ỰŠᾑ Ҫᾑ ф ᾳ ἂ ᶓ

ᾘש Šᾑ ׅ֞ ∏ ἀӦ י῾ ᾐה

‖ Šᾑ ♅ ҝỊ ὄἪ ҝוⅎ῁ ӊő

׆֚ 200 Šᾑ ׅ¡֣ Ӧ Ӧ őӦ

10 ¢ 

（二）申报正高级实验师 

1œ♅  

║ Ҫ ᴧוϖ ♅ ׅ ∏ᶚ Š║ ἀ ׅ

Ὰ Ṱ ᾭ₆╨ầ  Ὰ ו Š║ϐӉгו♅

ẵὃ ;║ϐ ♅ ҝỊ Έ ὄ ¢ 

2œ♅ ᾥ 

（1）ᴿ ᾑ װ ōеŎᾳōộϖ♅ οŎ

ṷ▲ӊΞו ○ᵿЅ ᴧ ו ᾑṍ ו

οṔőϖ♅ б 5 őṍ ṍ б 3 Šᾑ ϸ

3ϖ ṍ ׅ Š 

（2） ᵿ ᾑ ῄ ה 1 ᵿ ᾑ 5

őИ 3 Ựה Ịō1
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¡ῄ ᾙ   ¡ᾬҝᴈ в ῄ 1

ᵿ ŎŠ ‾ ő ӊИ Ӧ ו ᶚᶅ¡

Ὰ ᾑ ῄ ו ő Ị Š 

（3） Ҫᾑ ф ᾳ ᴄ  ¢ 

 

第四章 副教授、高级实验师条件 

 

第十一条 ‾ ‾  

（一）申报副教授 

1œ‾ ‾  

（1）‾ ‾  

① ϖ ᾘӓו♅ ¡ ♅ ᾑ ♅ᶚᶅő· ♅

῝ ἀ ♅ ὄő ₆ϖ ♅ᵿ ו ἀᴮ Š 

② ϖ ϖō Ŏ♅ᾭ ▲ש Ọ 2 ♪

ҠŠ 

③ ‾ ║וּ ֬ Θ Ṱו ⅎ ᾑԅ ‾ ẫ

Ṱי ⅎ Š 

④₅ἂ ¡Ṉ ᴄő ▲ ¡ ‗ ő ׅ

ᾀ ő▲ ő ₆ϖ ו♅ ἀᵿ ᶚ ¢ 

（2）‾  

① őוּ ϖō Ŏ♅ᾭ ‗ 1

ϖ ♪Ҡő ╫‾ őϖ♅ 200

őṍ ṍ 240 Š 
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②ԅ ‾ Ṱ Ḗׅו ¡“ Ῡ ” ᾑ

Ὰ Ṉ ԅ ō ¡еŎẫ Ṱ ו ő ╫ ҝ♪ ‾

бה ‾ ♪ ‾ ו ᶳ ¢ 

（3）‾ Ị 

őוּ ‾♪Ҡ♪ ‾ ῝₅Ị╫ ἂṟő

80% ¢ 

（4）‾ Ḳṝ 

őוּ ‾ ¡ᶚ ἀᶚᶅő♪Ҡ ¡ ἀ

ᶚי῝ ő₭ ᵓ ו ἀḲṝő ה  ‾ו

∏ᾑ‾ ‾ ḲṝҝỊ¢ 

2œ‾ ♅ ‾  

（1）‾ ‾  

① ϖ ᾘӓו♅ ¡ ♅ ᾑ ♅ᶚᶅő ₆ϖ

♅ᵿ ו ἀᴮ Š 

② ϖ ϖō Ŏ♅ᾭ ▲ש Ọ 1 ♪

ҠŠ 

③ ‾ ║וּ ֬ Θ Ṱו ⅎ ᾑԅ ‾ ẫ

Ṱי ⅎ ¢ 

（2）‾  

① őוּ ϖō Ŏ♅ᾭ ‗ 1

ϖ ♪Ҡő ╫‾ őϖ♅ 100

őṍ ṍ 120 Š 
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②ԅ ‾ Ṱ Ḗׅו ¡“ Ῡ ” ᾑ

Ὰ Ṉ ԅ ō ¡еŎẫ Ṱ ו ő ╫ ҝ♪ ‾

бה ‾ ‾ ו ᶳ ¢ 

（3）‾ Ị 

őוּ ‾♪Ҡ♪ ‾ ῝₅Ị╫ ἂṟő

80% ¢ 

（4）‾ Ḳṝ 

őוּ ‾ ¡ᶚ ἀᶚᶅő♪Ҡ ¡ ἀ

ᶚי῝ ő₭ ᴧו ἀḲṝ¢ 

3œ ‾  

（1）‾ ‾  

① ϖ ᾘӓו♅ ¡ ♅ ᾑ ♅ᶚᶅŠ 

② ϖ ϖō Ŏ♅ᾭ ▲ש Ọ1 ♪ҠŠ 

③ ‾ ║וּ ‾ ẫ ᾑ‾ ♅ ẫ Ṱי ⅎ ¢ 

（2）‾  

① őוּ ϖō Ŏ♅ᾭ ‗ 1

ϖ ♪Ҡő ╫‾ ᾘϖ őϖ♅ 200

Šṍ ṍ 240 ő ῾♪Ҡ ♪

ו 40% Š 

②ԅ ‾ Ṱ Ḗׅו ¡“ Ῡ ” ᾑ

Ὰ Ṉ ԅ ō ¡еŎẫ Ṱ ו ő ╫ ҝ♪ ‾

бה ‾ ‾ ו ᶳ ¢ 
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（3）‾ Ị 

őוּ ‾♪Ҡ♪ ‾ ῝₅Ị╫ ἂṟő

80% ő ῝₅Ị ¢ 

（4）‾ Ḳṝ 

őוּ ‾ ¡ ᶚי ő₭ ᴧו

ἀḲṝő ה ᴧו‾ ∏ᾑ‾ ‾ ḲṝҝỊ¢ 

（二）申报高级实验师 

1．‾ ‾ ō ‾ Ṱ Ŏ 

（1）║ ϖ ו ő ϖ ♅ỉ ו

Ὰ ἀᵿ Š 

（2） Ṉ ϖō Ŏ♅ᾭ ▲ש Ọ 1

ϖ ו ᾑ ō Ŏ ׅ♪Ҡőᾑ Ḗש

‾ Š 

（3）₅ἂ ¡Ṉ ᴄő ׅ ᾀ я Ὰ

ő ₆ϖ ו♅ ἀᵿ ᶚ ¢ 

2． ‾ Ṱ  

₱ őוּ ϖō Ŏ♅ᾭ ‗ ᾑ

ׅ 1 ϖ ו ᾑ ׅ♪Ҡőᾑ ש Ḗ Ṱ ő

╫‾ ōộ ¡ ¡ ¡΅ Ṱי

Ŏőϖ♅ 200 őṍ ṍ 240 ¢“

Ῡ ” ő ╫ ҝ‾ бה ‾ ╫‾

ו ᶳ ¢ 
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3． ‾ ᾑḖ ‾ Ị 

őוּ Ҥ֬ ‾ ōᾑḖ ‾ Ŏ

ἂ ῝₅Ị╫ ἂṟő 80% ¢ 

4． ‾ Ḳṝ 

őᵓוּ Ὰ ἀ ϐוḲ₭ᶚ őᾑ ₭

Ὰו ἀ ϐו ¡Ḳ ᶚ ő ӊ ӊҝᾥőᾑ

Ṱ ἀ Ὰ ᶚ  ¢≥ҝו

第十二条 ♅ ҝỊᾭ ᾥ 

（一）申报副教授 

1œ‾ ‾  

（1）♅  

║ Ҫ ᴧוϖ ♅ ∏ᶚ Š ϖ ו♅ ∏ ᵍἀ

ᶚᶅŠ║ϐ Š║ϐӉгו♅ ẵὃ ¢ 

（2）♅ ᾥ 

ϖ♅ 1 ṍ ‾ ‾ ∏ ᴿ ᾑ װ

ᵿЅ ōеŎᾳōộϖ♅ οŎ ṷ▲ӊΞו

○ Šṍ ṍ 2 ᴧ ‾ ‾ ∏

ᴿ ᾑ װ ᵿЅ ōеŎᾳōộϖ♅ οŎ ṷ

▲ӊΞו ○ ¢ 

2œ‾ ♅ ‾  

（1）♅  

║ Ҫ ᴧוϖ ♅ ∏ᶚ Š ϖ ו♅ ∏ ᵍἀ
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ᶚᶅŠ║ϐ Š║ϐӉгו♅ ẵὃ ¢ 

（2）♅ ᾥ 

①ϖ♅ 2 ṍ ᴿ ᾑ װ ᵿЅ

ōеŎᾳōộϖ♅ οŎ ṷ▲ӊΞו ○ ō ¡

¡ י 1 ŎŠṍ ṍ 1 ṍ

ᴿ ᾑ װ ᵿЅ ōеŎᾳōộϖ♅ οŎ

ṷ▲ӊΞו ○ Š 

②ф 1 ᾳ♪ Šᾑ ф 1 еᾳ♅ ¢ 

3œ ‾  

（1）♅  

ϖ ו♅ ∏ ᵍἀᶚᶅŠ║ϐ Š║ϐӉгו

♅ ẵὃ ¢ 

（2）♅ ᾥ 

①ϖ♅ 1 ṍ ᴿ ᾑ װ ᵿЅ

ōеŎᾳōộϖ♅ οŎ ṷ▲ӊΞו ○ Šṍ

ṍ 2 ᴧ ᴿ ᾑ װ ᵿЅ

ōеŎᾳōộϖ♅ οŎ ṷ▲ӊΞו ○ Š 

②₱ Ҫᾑ ф 1 Ὰ ∏őҝỊϓ

ⅎ῁ ỰŠᾑ ׅ֞ ∏ ἀӦ י῾

ה ᴧҝ Šᾑ ♅ ҝỊ ὄἪ ҝוⅎ῁ ӊő

׆֚ 100 Šᾑ ׅ¡֣ Ӧ Ӧ őӦ

5 ¢ 
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（二）申报高级实验师 

1œ♅  

║ Ҫ ᴧוϖ ♅ ׅ ∏ᶚ Š║ ἀ ׅ

Ὰ Ṱ ᾭ₆╨ầ  Ὰ ו Š║ϐӉгו♅

ẵὃ ;║ϐ ♅ ҝỊ Έ ὄ ¢ 

2œ♅ ᾥ 

（1）ᴿ ᾑ װ ōеŎᾳōộϖ♅ οŎ

ṷ▲ӊΞו ○ᵿЅ ᴧ ו ᾑṍ ו

οṔőϖ♅ б 3 őṍ ṍ б 2 Š 

（2） ᵿ ᾑ ῄ Řה ¢ 

 

第五章 讲师、实验师条件 

 

第十三条 ‾ ‾  

（一）教育教学能力 

‗ ş וּ ‗Ọ 1 ᾭ ṍי ♪Ҡו‾

Ṱ ő ♪ ¡ ׅ ¡ ᾀᴘџ¡ ׅϧ ἀ

ῄ¢ 

ş ֬וּ  Ṱ ő ׅ ‾

Ṱ őᾑϸ ‾кᾭ ׅ ¢ 

（二）教学时量 

‗ ş ‾őוּ Ṱ μ ő ╫♪
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׆֚ 200 ¢Ḗׅ ¡Ῠ е‾ ‾ ẫ Ṱ ő₭

ᶠ ¡ ṱᵀ ♠י ֺῺ őִ ╫ ҝ‾ Ṱ б

ה ‾ ו ᶳ ¢ 

ş őוּ ϖō Ŏ♅ᾭ

‗ ᾑ ׅ 1 ϖ ו ᾑ ׅ♪Ҡőᾑ ש Ḗ

Ṱ ő ╫‾ ōộ ¡ ¡ ¡΅ Ṱי

Ŏ֚׆ 200 ¢ 

（三）教学效果 

‾őוּ ỊỰ¢ ‾♪Ҡ♪ ‾ ῝ἀ ׅ

ו ¡ ‾ ῝₅Ị╫ ἂṟő 80% ¢ 

（四）教书育人 

őוּ ‾ ő֬ Ọ 1 ᾭ Θו ō

Ḗׅ ŎṰ ᾑ 1 ᾭ ᾘљו ᾀ ῾ⅎ ᾑ Θ

¡Ḗׅ Ṱ ҝᾥỰŠᾑ ׅ ¡ ᾀᴘџ¡ϧ

ᾑϧ ῄ ő ו Ὰ őИ Ựה Ị¢

♪‾ ῄб 8Ṥ ᾭ ¡Ṱѻו ¡

ᾘושṰ ῾ō ¡ ¡ ῄ¡ᴘџיŎőṷṾ♪¡ᾘӓ

♪‾ Ṱ ῾ᾑ ᾀᴘџ ῦ ῄб 3Ṥ ¢ 

第十四条 ♅ ҝỊᾭ ᾥ 

║ ԅ ‾ ¡Ὰ ▲ᵿἀ♅ ו ¢₱ őᾜᾨфῒ

‾ ¡♅ Ṱ ő Ҫᾑ ф Ọ ᾳ ♪ őᴿ ᾑ

װ ōеŎᾳōộṍ ṍ οŎ ṷ▲ӊΞו
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○ᵿЅ 1 ᾭ ϖ ᾑϖṈ ầו őᾑӊΞ ầ

ᵟ ♪  1 ¢ 

 

第六章 附则 

 

第十五条 ṟ ο   

ṟ ο‾ ¡ḟ‾ ¡ṍᾳ ¡‗ ¡ ő

῝ᾘϖЂ ┼ Ḳ±1999²24Ỳ   ¢ 

第十六条 ֥Ѕ ōộ ¡Ѱ Ŏ  T

♅ ᵓ οṍᾳ Қ ṵ֥וЅ ōộ ¡Ѱ

Ŏ₭ ᵀő ₆ ∏ᶚ ו ∏ҝ

Ịő♩Ẫ ῝ ¡ ∏ ו ᵇἀẲᵇ¢ 

第十七条 ֛Ͽ 

ᵓ οṍᾳ Қᵓ ₭ ᾥ ἀ ֛Ͽő◦Ѣ ₆

֛Ͽ ד ᷄¡‾ ¡‾ ♅ ᶚי ו Ꞌ¢ 

第十八条 ‾ ῄ   

ỉ ᶠ ¡ Ѱ ¡ ṱᵀ Ѱ ῦő ю¡

–¡ ῦő ѰῚ¡ ṷ őᾑ ЗΤ

͝♠ו ‾ו ῄ ¢ 

第十九条 ὄ ᶳ ᴄ 

ṥṍ ₅ἂ ᴄő♅ ᴧ Қ ὄ Ђ ἀ

őἂ ᶳ Ϡ ¡ῒᶳ  ἀ ᶳ ¢ᾘϖ ᴄ ş 
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（一）思想政治与师德 

1œṰ ᾥ ӊőṤ ᾐהỉῑᾳ¡ ōеŎᾳ¡ ō Ŏ

ᾳЅ ‖ ¢ 

2œ ד ᷄ ₭ ᾠ ỉῑᾳ¡ ōеŎᾳ¡ ō Ŏᾳ

ו ō ּο¡ּ○ᾑּ е Υו Ŏ₭

ӝοב¢ 

（二）学历、学位 

ο‾ ¡ ṍᾳ ¡ḟ‾ ¡ṍᾳ Қ őᾐ

ה ¡ ¡П ō Ŏ Ꞌ¢ 

（三）外语和计算机水平 

οф ṍᾳ Қוő ¡ῄ ᾙ Ṱ ᾥ

ḡ ᴧו ῝ ő Λ 3%ő ῒ

ᶳ Λ ᶳ ו 3%¢ 

（四）继续教育 

ᾀκ е Ỹ◦ו ῝₅Ịōӊ║וΉ ‾ ἂ

ṟ Ŏ ő 3%ő ῒᶳ ᶳ  3%¢ו

（五）年度考核获优情况 

（六）教育教学 

1œ ♪őוּ ‾ ҀỌ Ꞌ¢ 

2œ ♪őוּ ‾ ῝ᾐ ¢ 

3œ Ҫᾑф ♅ ¡  ¡♪Ҡ ¡‾

‾ ḲṝṰҠ ¡ ō Ŏ י Ꞌ¢ 
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4œᾐ‾ ҝỊ‖¢ 

5œ ׅ фῒ↕ ¡ϧ ῄ¡ ᾀ ῾ōᴘџŎיᾍ

ᴮᾐ‖¢ 

6œ‾͡ ¢ 

7œ‾ Ὰ ↕ ᾐ‖ Ꞌşфῒ Ḝᾙẅ ‾ו Ὰ

↕ Иᾐה ҚỲ¢ 

（七）科研成果及业绩 

1œ ¡  

2œ ¡Ѱ  

⑴ Ӧ ¡Ѱ  

① ¡ ᴿӦᾑἂӦ ᾳ ○ ᵿ

ЅŠᾑфῒ ו ↕¡צּ őИᾐהЅ ‖ ¢ 

②Ṱ Ọф ᾑф ᾐ‖¢ 

③ ¡ ¡ ¡ י Ѱ ¡ Ọϖ Ὰ

ҝỊ´ᴧ¢ 

⑵ᶤ Ӧ ¡Ѱ  

Ҫᾑф ᶤ Ӧ ¡Ѱ ᾭ Ṱ ¡ Ὰ ¡ ¡

к ו Ẳἀ ¢ 

3œ♅  

♅ ᾑ ο ¢ 

⑴ Ҫ♪  

⑵ἔ ᾭ  
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4œ♅ ҝỊᾐ‖ 

5œ♅ ҝỊ ὄ 

第二十条 ֮ Ṱ ῆỌ׆ Әᶳוő Ә

ᶳ ῦбה οф Ὰ Қ¢ 

第二十一条 ‾ ᵓו  

ṍי ¡ ō ŎἀΘᾳԅ ‾ ¡ϧ

≤ וׅ ΈṰ őИҤ֬ ♥ ᾑ ѕ‾

¡ᶅ ᾘӓ¡ ‾ד י ‾ ᶚ ♪Ҡᾑϧ ≤

ׅ¡  ◓‾ ♪Ҡ‾ ו ¢ 

第二十二条 ṥ ф ϖ ᾘϖו  ő ᴧ

║ ו Ђ ő ο ‾ ἀ ᾀκ ϐ

͡¢ 
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